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STEP ZARZADU RECARO

Zarzad Grupy RECARO jest zaangazowany
w interesy Grupy, jej klientow i jej
pracownikow. Odpowiedzialnos$¢ obejmujgca
przestrzeganie prawa, integralno$¢, ducha
zespotowego, doskonatosé,
przedsiebiorczosc¢ i entuzjazm to wartosci
przestrzegane przez Grupe RECARO i
wszystkich jej pracownikéw. Grupa RECARO
ma swiadomosc jej odpowiedzialnosci
spotecznej jako przedsiebiorstwo i prowadzi
dziatalno$¢ zgodnie z nig.

Nasze srodki zapobiegawcze skupiajg
sie na integracji kompleksowej strategii
praw cztowieka, w tym jawnych strategii
zakupdw oraz ciggtym szkoleniu naszego
personelu. Dostawcy sg wybierani z
uwzglednieniem oczekiwan dotyczgcych
praw cztowieka i ochrony srodowiska.

W przypadku stwierdzenia naruszen
praw cztowieka niezwtocznie
podejmujemy dziatania naprawcze na
podstawie wdrazania proceséw
majgcych na celu zakonczenie lub
ograniczenie takich naruszen do
minimum. Grupa RECARO jest
zaangazowana w aktywne spetnienie
swojej odpowiedzialnosci jako spotka o
zasiegu globalnym. Skutecznos¢
podejmowanych przez nas srodkow jest
regularnie weryfikowana w celu
zapewnienia prawidtowej reakcji na
zmieniajgce sie sytuacje zagrozenia.

Zgodnos$¢ z prawem to codziennosc¢
dla Grupy RECARO. Naruszenia
prawa nie sg tolerowane.

Naruszenia prawa, a zwtaszcza
ryzyka zwigzane z prawami
cziowieka, naruszenia praw
cziowieka, naruszenia obowigzkow
wobec $rodowiska oraz inne
niezgodne z prawem praktyki
biznesowe powoduj powazne szkody
stosownych stron, Grupy RECARO i
catego spoteczenstwa.

Zachecamy do korzystania z systemu
sygnalizacji Grupy RECARO, ktory
moze przyczyni¢ sie do zapobiegania
ryzykom i nieprawidtowym
zachowaniom, wczeénie je wykrywac,
przerywac je i pozwala unikng¢ szkod.
Nasze wlasne zaangazowanie i
procesy due diligence sg jawnie
okreslone w ,Raporcie LkSG”,
zapewniajgcym wglad w nasze
dziatania. Nasze zaangazowanie na
rzecz zrownowazonych praktyk
biznesowych znajduje odzwierciedlenie
na kazdym poziomie naszej
dziatalnosci.




ZOBOWIAZANIE DO POSZANOWANIA OCHRONY

SRODOWISKA | PRAW CZLOWIEKA

Grupa RECARO podejmuje dziatania na rzecz $cistego
przestrzegania Miedzynarodowej Karty Praw Czlowieka
Organizacji Narodow Zjednoczonych, co oznacza
przestrzeganie Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka
oraz Miedzynarodowej Konwencji Praw Spofecznych i
Politycznych oraz Miedzynarodowej Konwencji Praw
Ekonomicznych, Spotecznych i Kulturowych, okreslajgcych
prawa cywilne, polityczne i spoteczne nalezne wszystkim
ludziom oraz na rzecz przestrzegania ponizszych zasad w
celu ograniczenia do minimum ryzyka zwigzanego z
prawami cztowieka i ochrong srodowiska.

Zakaz pracy dzieci:

Grupa RECARO wyraznie zabrania zatrudniania dzieci
ponizej prawnie ustalonego wieku, stanowigcego
granice obowigzku edukacyjnego zgodnie z prawem
obowigzujgcym w miejscu zatrudnienia, pod
warunkiem, ze wiek minimalny w momencie
zatrudnienia nie moze byc¢ nizszy niz 15 lat. Wyjatek
od tej reguty jest dopuszczalny wytgcznie w przypadku
jego zgodnosci ze standardami miedzynarodowymi,
zwlaszcza artykutem 2 (4) oraz artykutami 4-8
Konwenciji nr 138 Miedzynarodowej Organizacji Pracy.

Najgorsze formy pracy dzieci:

Grupa RECARO potepia wszelkie formy pracy
dzieci w wieku ponizej 18 lat, zgodnie z
artykutem 3 Konwencji nr 182 Miedzynarodowej
Organizacji Pracy, zwtaszcza wszelkie formy
niewolnictwa, zniewolenia dtuznego, pracy
przymusowej lub obowigzkowej, prostytuciji,
produkcji pornografii, czynnosci niezgodnych z
prawem oraz wszelkich prac szkodliwych dla
zdrowia, bezpieczenstwa lub moralnosci dzieci.

Zakaz pracy przymusowe;j:

Grupa RECARO zabrania zatrudniania oséb w
jakiejkolwiek formie pracy przymusowej, w tym
stuzebnej z tytutu dtugu lub handlu ludzmi,
zgodnie ze stosownymi umowami
miedzynarodowymi.

Zakaz niewolnictwa i praktyk

zblizonych do niewolnictwa:

Grupa RECARO zabrania wszelkich form
niewolnictwa, praktyk stuzebnych, panszczyzny
oraz wszelkich innych rodzajéw dominaciji lub
ograniczenia wolnosci w miejscu pracy.

Bezpieczenstwo i higiena pracy:

Grupa RECARO jest zaangazowana w przestrzeganie
wszystkich przepiséw dotyczgcych bezpieczenstwa i
higieny pracy, w tym odpowiednich standardéw
bezpieczenstwa, srodkéw ochrony przed szkodliwymi
czynnikami, czynnos$ci zapobiegajgcych nadmiernemu
zmeczeniu fizycznemu i psychicznemu, jak réwniez
odpowiednich szkolen i instruktazu dla pracownikow.

Wolnos$¢ zrzeszania sie:

Grupa RECARO szanuje wolnos$¢ zrzeszania sie,
ktéra obejmuje prawo pracownikéw do tworzenia i
dotgczania do zwigzkéw zawodowych, do
uzyskiwania i utrzymywania cztonkostwa bez
dyskryminacji, jak rowniez prawo do strajku i
udziatu w uktadach zbiorowych.

Zakaz nieréwnego traktowania:

Grupa RECARO zabrania jakichkolwiek formy
dyskryminacji pod wzgledem zatrudnienia, opartej
na narodowosci i pochodzeniu etnicznym, stanie
spotecznym, niepetnosprawnosci, orientacji
seksualnej, wieku, ptci, opinii politycznych, religii
lub $wiatopogladzie.




Sprawiedliwe wynagrodzenia:

Grupa RECARO gwarantuje odpowiednie wynagrodzenie,
co najmniej odpowiadajgce prawnie okreslonemu
wynagrodzeniu minimalnemu, a ponadto przestrzega prawa
obowigzujgcego w miejscu zatrudnienia.

Ochrona srodowiska:

Grupa RECARO jest zaangazowana w ochrone
Srodowiska i unikanie szkodliwego wptywu na zasoby
naturalne, zwlaszcza poprzez przestrzeganie wszelkich
istotnych praw dotyczgcych ochrony srodowiska.

Prawa do gruntu i wymuszona eksmisja:

Grupa RECARO odrzuca wszelkie formy
bezprawnej, wymuszonej eksmisji lub pozbawienia
ziemi, laséw i zasobéw wodnych i szanuje prawa
odpowiednich spotecznosci do ziemi.

Stuzby ochrony:

Grupa RECARO nie korzysta z prywatnych ani
publicznych stuzb ochrony w celu zabezpieczenia
projektow korporacyjnych w przypadku, gdyby
prowadzito to do naruszen praw cztowieka, zwtaszcza
tortur, urazéw fizycznych lub ograniczeh wolnosci
zgromadzen i zrzeszania sie.

Ta deklaracja polityki stanowi podstawe polityki
korporacyjnej Grupy RECARO i jest aktywnie
egzekwowana w celu zagwarantowania, ze wszystkie
czynnos$ci biznesowe sg zgodne z najwyzszymi
standardami etycznymi.

Grupa RECARO dziata na rzecz proaktywnego
zarzgdzania ryzykami srodowiskowymi i sama
zobowigzuje sie do przestrzegania wskazanych ponizej
zasad w celu zapobiegania potencjalnym naruszeniom
praw ochrony $rodowiska i uméw miedzynarodowych.

Produkty zawierajace rte¢:

Grupa RECARQO scisle zabrania wytwarzania
produktéw zawierajgcych rte¢, zgodnie z
postanowieniami Konwencji Minamata z dnia 10
pazdziernika 2013 roku.

Zakaz stosowania rteci w procesach
produkcyjnych:

Grupa RECARO powstrzymuje sie od stosowania rteci
i zwigzkow rteci w procesach produkcyjnych, zgodnie
Z postanowieniami Konwencji Minamata.

Gospodarka odpadow rteci;

Grupa RECARO jest zaangazowana w prawidtowg
utylizacje odpadow rteci, zgodnie z postanowieniami
Konwencji Minamata.

Zakaz stosowania trwalych

zanieczyszczen organicznych

(POP):

Grupa RECARO zabrania wytwarzania i stosowania
substancji chemicznych objetych przepisami
Konwencji Sztokholmskiej w Sprawie Trwatych
Zanieczyszczen Organicznych (,Konwencja POP”),
okreslona ostatnio Rozporzgdzeniem (UE) 2019/1021
Parlamentu Europejskiego i Rady.

Zasadne sSrodowiskowo zarzgdzanie odpadami:
Grupa RECARO zobowigzuje sie do unikania
szkodliwych dla srodowiska zbiorki,
przechowywania i utylizacji odpadéw, zgodnie z
postanowieniami Konwencji POP.

Zakaz eksportu odpadéw niebezpiecznych:
Grupa RECARO szanuje zakazy dotyczgce eksportu
odpaddéw niebezpiecznych zgodnie z Konwencjg
Bazylejskg i Rozporzadzeniem (WE) nr 1013/2006
Unii Europejskiej, zwtaszcza do krajéw objetych
zakazem importu takich odpadow lub w przypadku,
gdy nie mozna zagwarantowac¢ zasadnego z punktu
widzenia ochrony srodowiska uzdatniania.

Zakaz eksportu odpadéw wymienionych w
Zataczniku VIl do Konwencji Bazylejskiej:

Grupa RECARO przestrzega zakazu eksportu
odpadéw niebezpiecznych z krajow wymienionych w
Zatgczniku VII do Konwencji Bazylejskiej do krajow
niewymienionych w tym Zatgczniku.

Zakaz importu odpadéw z krajéw
nieobjetych Konwencja:

Grupa RECARO przestrzega zakazu
importowania odpaddéw niebezpiecznych i
innych z krajow niebedacych stronami
Konwenciji Bazylejskiej.

Grupa RECARO regularnie weryfikuje swoje
praktyki z zakresu zarzadzania Srodowiskiem w
celu zagwarantowania, ze cata jej dziatalno$¢
jest zgodna z najwyzszymi standardami
Srodowiskowymi i spetnia swoje zobowigzania
dotyczgce ograniczania ryzyka.

Grupa RECARO oczekuje, ze jej partnerzy biznesowi
réwniez zaangazujg si¢ w poszanowanie praw
cztowieka i bedg przestrzega¢ zobowigzan dotyczgcych
ochrony srodowiska i zachowania odpowiednich
procesow due diligence oraz przekazg te oczekiwania
wtasnym dostawcom.




ZARZADZANIE

Grupa RECARO dazy do skutecznego,
zintegrowanego zarzgdzania ryzykiem, skupiajgcego
sie na identyfikacji, analizie i ograniczeniu do
minimum ryzyka zwigzanego z prawami cztowieka i
ochrong srodowiska. To zobowigzanie bazuje na
wymaganiach Ustawy o due diligence w fancuchu
dostaw (LkSG) i stanowi element podstawowej
dziatalnosci Grupy RECARO.

Grupa RECARO podejmuje wysitki na rzecz

przeprowadzenia analizy ryzyka, zapewniajgcej RECARO

pomoc w zakresie identyfikacji i oceny potencjalnych
zagrozen praw cziowieka i sSrodowiska w ramach jej
wilasnej dziatalnosci biznesowej oraz z bezposrednimi
dostawcami Grupy RECARO. Analiza ta jest
przeprowadzana co najmniej raz w roku, a ponadto w
przypadku znaczgcych zmian w sytuacji dotyczgcej
ryzyka. Wyniki tej analizy sg ogtaszane wewnetrznie
stosownym decydentom i stanowig podstawe zgodnosci
strategicznej z ograniczaniem ryzyka.

Niezwtocznie po okresleniu praw cztiowieka i ryzyka
srodowiskowego, Grupa RECARO wdrozy srodki
zapobiegawcze osadzone zarbwno we wtasnej
dziatalnosci Grupy RECARO, jak i w dziatalnosci
bezposrednich dostawcéw Grupy RECARO. Ta
kompleksowa strategia obejmuje integracje srodkow
wymienionych strategii praw cztowieka Grupy
RECARO w dziatalnosci biznesowej, przeprowadzaniu
szkolen, audytow opartych na ryzyku i wprowadzaniu
odpowiednich strategii sourcingowych.

Grupa RECARO ma $wiadomos¢, ze pomimo wszelkich
wysitkbw moze dojs¢ do naruszen praw cztowieka lub
zobowigzan dotyczgcych srodowiska. W takich przypadkach,
Grupa RECARO niezwtocznie podejmie odpowiednie
dziatania naprawcze w celu zapobiegania, przerwania lub
ograniczenia do minimum takich naruszen. W przypadku
ewentualnych naruszen z udziatem dostawcéw Grupy
RECARO, ktérych ustania Grupa RECARO nie moze
zapewni¢ w zasadnym czasie, Grupa RECARO niezwtocznie
opracuje koncepcje zaprzestania lub ograniczenia do
minimum takich naruszen i wdrozy jg zgodnie z okreslonym
harmonogramem.

Grupa RECARO ma $wiadomos¢ jej odpowiedzialnosci w
tancuchu dostaw i dgzy do skutecznego zarzgdzania
ryzykiem, obierajac jako cel zgodnos$¢ z prawami
cztowieka i ochrong srodowiska.

Dla potrzeb monitorowania zarzgdzania ryzykiem,
Grupa RECARO wyznacza dr Andreasa Kadletz jako
Specjaliste ds. Praw Czlowieka.




SRODKI ZAPOBIEGAWCZE |

DZIALANIA NAPRAWCZE

Grupa RECARQO postrzega sie jako
przedsiebiorstwo prowadzgce dziatalno$¢ w
sposéb zrownowazony i odpowiedzialny,
majgcy na celu promowanie i ochrone praw
cztowieka na wszystkich poziomach swojej
praktyki biznesowe.

Srodki zapobiegawcze

Srodki zapobiegawcze Grupy RECARO
skupiajg sie na integracji i wdrazaniu
kompleksowe;j strategii praw cztowieka.
Obejmujg ona opracowywanie i wdrazanie
odpowiednich strategii zakupow, oparte na
jawnosci i przestrzeganiu praw cztowieka.

Grupa RECARQO kfadzie rowniez nacisk na
edukacje swoich pracownikéw w zakresie
praw cztowieka i roznych standardow
dotyczgcych zgodnosci.

Poprzez regularne szkolenia i dalszg
edukacje, Grupa RECARO ma na celu
poprawe i promowanie $wiadomosci i wiedzy z
zakresu praw cztowieka i zobowigzan
srodowiskowych.

W zakresie dobierania bezposrednich
dostawcow, Grupa RECARO uwzglednia
prawa cztowieka i oczekiwania
srodowiskowe i zobowigzuje bezposrednich
dostawcow do odpowiedniego uwzglednienia
tych kwestii w tancuchu dostaw.

W celu ograniczenia ryzyka i dalszej
identyfikacji potencjalnych naruszen praw
cztowieka, Grupa RECARO przeprowadza
regularne i szczegétowe kontrole zgodnie z
wewnetrznymi i zewnetrznymi
zobowigzaniami Grupy RECARO.

Dziatania naprawcze

W przypadku stwierdzenia naruszenh praw
cztowieka lub zobowigzan Srodowiskowych we
wiasnej dziatalnosci Grupy RECARO lub
dziatalnosci bezposredniego dostawcy,
RECARO niezwiocznie zobowigze sie do
podjecia odpowiednich dziatan naprawczych.
Sercem takich dziatanh jest wdrazanie proceséw
i procedur majgcych na celu eliminacje lub
ograniczenie naruszen.

Grupa RECARO zobowigzuje sie do pracy z
odpowiednimi, zainteresowanymi stronami, w tym
bezposrednio zaangazowanymi, w celu zapewnienia
skutecznego rozwigzania sytuacji. Jezeli
zakonczenie lub ograniczenie do minimum naruszen
praw cztowieka lub zobowigzan srodowiskowych nie
jest mozliwe w krotkiej perspektywie czasowej lub
jezeli naruszenie jest powazne, a Grupa RECARO
nie ma dostepnych mniejszych srodkéw, Grupa
RECARQO zastrzega sobie prawo do tymczasowego
wstrzymania lub rozwigzania relacji biznesowych z
danym partnerem.

Grupa RECARO dazy do wywigzania sie ze
swojej odpowiedzialnosci jako spofki o zasiegu
globalnym oraz do aktywnego promowania
zgodnosci z i wzmachiania praw cztowieka i
zobowigzan na rzecz srodowiska.

Grupa RECARO corocznie weryfikuje
skuteczno$¢ srodkéw zapobiegawczych i
naprawczych, jak réwniez na biezaco, jezeli
musi ona przewidzie¢ znaczace zmiany lub
rozszerzenie sie sytuacji zagrozenia we
wiasnej dziatalnosci lub z udziatem
bezposrednich dostawcow.




MECHANIZMY ROZPATRYWANIA SKARG

Stanowisko wobec naruszen regut i nieprawidtowych
zachowan ma najwyzsze znaczenie dla Grupy
RECARO. Grupa RECARO potepia wszelkie
naruszenia regut, poniewaz przepisy i wytyczne Grupy
RECARO majg na celu zapewnienie bezpieczenstwa
personelu Grupy RECARO i stanowig element
Kodeksu Postepowania bedgcego integralng czescig
kultury korporacyjnej Grupy RECARO.

W celu zapewnienia, ze zgtaszane sg wszystkie
przypadki nieprawidtowych zachowan, Grupa
RECARO oferuje kompleksowy mechanizm zazalen.
Grupa RECARO zapewnia liczne, wewnetrzne i
zewnetrzne kanaty zgtoszeniowe. Celem Grupy
RECARO jest stworzenie bezpiecznej przestrzeni, w
ktérej miedzy innymi pracownicy, personel
kierowniczy i dostawcy Grupy RECARO moga
wyraza¢ swoje watpliwosci dotyczgce potencjal
naruszen due diligence lub prawa.

Jezeli osoby, niezaleznie od tego, czy sg one
zatrudnione przez Grupe RECARO czy tez nie, majg
uzasadnione podejrzenie zaistnienia naruszenia due
diligence, naruszenia Ustawy o ochronie sygnalistow
lub naruszen Zatgcznika 19 ICAO lub jesli takie
naruszenia przez pracownika lub dyrektora Grupy
RECARO lub bezposredniego lub posredniego
dostawce sg prawdopodobne, zacheca sie takie osoby
do zgtaszania stosownych informacji za pomocg
systemu elektronicznej sygnalizacji Grupy RECARO.
System elektronicznej sygnalizacji Grupy RECARO
jest dostepny zaréwno wewnatrz, jak i poza
strukturami przedsiebiorstwa.

Dostep do systemu elektronicznej sygnalizacji Grupy
RECARO jest przedmiotem proaktywnej komunikaciji i
jest zapewniany w odpowiednim jezyku.
Sprawozdania zgtaszane za posrednictwem systemu
elektronicznej sygnalizacji Grupy RECARO moga by¢
réwniez zgtaszane anonimowo.

Grupa RECARO podejmie wysitki majace na celu
ochrone tozsamosci sygnalistow. Wszelkie zebrane
informacje bedg traktowane w miare mozliwosci
poufnie, bez narazania szczegétowego i skutecznego
dochodzenia, lub w stopniu dozwolonym przez prawo
lub w postepowaniach sgdowych.

Te kanaty zgtoszeniowe nie stuzg wytgcznie
identyfikacji potencjalnych naruszen regut, ale
umozliwiajg réwniez Grupie RECARO szybkie i
odpowiednie reagowanie.

Ponizszy odnosnik zapewnia dostep do systemu
elektronicznej sygnalizacji Grupy RECARO:
https://recaro.integrityline.app/




SPRAWOZDAWCZO0SC

Aby wtasne zobowigzania Grupy RECARO w zakresie praw cztowieka i
ochrony s$rodowiska byly jawne, Grupa RECARO opisuje swoje
inicjatywy i ustanowione procesy due diligence w ramach ,Raportu
LkSG”. Raport ten nie tylko stanowi dokumentacje zobowigzan Grupy
RECARO, ale roéwniez potwierdzenie odpowiedzialnosci Grupy
RECARO wobec spoteczenstwa i sSrodowiska.

Poczgwszy od roku obrotowego 2024, Grupa RECARO bedzie
corocznie  dostarcza¢ niemieckiemu Federalnemu  Biuru ds.
Gospodarczych i Kontroli Eksportu (Bundesamt fur Wirtschaft und
Ausfuhrkontrolle - BAFA) informacje dotyczgce znaczgcych zagrozen
praw cztowieka i ochrony $rodowiska stwierdzonych przez Grupe
RECARO, jak rowniez wptywu dziatalnosci Grupy RECARO na tancuch
dostaw. Sprawozdanie to zostanie opublikowane na firmowej stronie
internetowej Grupy RECARO, aby zapewni¢ ogdtowi odbiorcow jawny
wglad w nasze dziatania.

W sprawozdaniu tym, Grupa RECARO szczegdtowo przedstawi:

Stwierdzone zagrozenia i ich wptyw:

Grupa RECARO opisuje znaczgce zagrozenia dla praw cztowieka
i ochrony srodowiska, jakie stwierdzita, jak rowniez wptyw
dziatalnosci gospodarczej Grupy RECARO w jej fancuchu
dostaw.

Srodki zapobiegawcze i naprawcze:

Grupa RECARO wyjasnia srodki podjete na rzecz zapobiegania i
usuwania stwierdzonego ryzyka, majgce na celu ograniczenie
zagrozen praw cztowieka oraz dla srodowiska. Obejmuje to réwniez
przedstawienie dziatarh zapobiegawczych i naprawczych.

Ocena skutecznosci:

Grupa RECARO opisuje sposob, w jaki ocenia skutecznos¢ tych
srodkow oraz jakie wnioski wycigga ona z takiej oceny, z punktu
widzenia ciggtej poprawy proceséw due diligence Grupy RECARO.

Grupa RECARO dazy do okreslenia standardéw zréwnowazonych
praktyk biznesowych i ciggtego wkitadu do doskonalenia wysitkéw Grupy
RECARO na rzecz due diligence.
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